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Fredensborg Erhvervsråd 

Årsmøde  

13. marts 2024, kl. 18.00-19.00 

Stortrommen, Egevangen 3B, 2980 Kokkedal 

 

Deltagere 

• John Hemming, formand  

• Tommy Eriksen, næstformand  

• Thomas Jürgensen 

• Jan Martin Hansen 

• Ole Møller Jeppesen 

• Per Thye Rasmussen 

• Hans Nissen 

• Annette Sørensen 

• Flemming Troelsen 

• Charlotte Blou Sand 

• Bjarne Rasmussen 

• Tina Steinbrenner 

• Peter Tom-Petersen 

• Claus Geleff 

• Tony Lystberg 

• Thomas Lykke Pedersen 

• Lars Simonsen 

• Lars Søndergaard 

 

Afbud 

• Aage Andersen 

Referat 
1. Valg af dirigent 

John Hemming blev valgt. 

2. Formandens beretning 

Formandens beretning blev taget til efterretning. 

3. Indkomne forslag 

Intet at anføre 

4. Valg af formand i ulige år  

Ikke aktuelt. 

5. Valg af næstformand i lige år 

Tommy Eriksen blev genvalgt til næstformand.   
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6. Udpegning af medlemmer til diverse udvalg/foreninger som Erhvervsrådet 

er repræsenteret i. Udpegningen sker for byrådsperioden i starten af 

byrådsperioden og er derfor ikke aktuel i år. 

De nuværende repræsentanter er:  

Erhvervspris- Lærling/elevpriskomiteen. 

• John Hemming  

• Aage Andersen 

Venskabsbyforum 

• Tommy Eriksen 

Udpegning til Kunstråd 

• John Hemming 

Fredensborg Klimaråd  

• Charlotte Blou Sand 

• Bjarne Rasmussen 

VisitNordsjællands repræsentantskab 

• Eva Mortensen (Nivå Camping) 

• Thomas Jürgensen (Nybolig Humlebæk, Fredensborg 

Erhvervsråd) 

• Thomas Bendixen (Louisiana) 

7. Drøftelse af visioner og opgaver for det kommende år 

• Erhvervsrådet drøfter årshjulet for 2024. Rådet besluttede på 

mødet den 13. december, at der besluttes et tema for møderne fra 

gang til gang med det formål at få et aktuelt tema på dagsordenen. 

I bilaget ”Fredensborg Erhvervsråd – årshjul 2024” fremgår udkast 

til årshjul.  

• Det foreslås, at emnet for et gå-hjem-møde i juni forud for 

erhvervsrådsmødet er grøn omstilling. 

• Erhvervsrådet skal opstille et eller flere effektmål for rådets 

arbejde. Effektmål kan knyttets til rådets vision for dets virke.  

• Det foreslås, at rådet drøfter sin hensigtserklæring for sit 

virke generelt og dernæst konkretiserer visionen for 2024. 

• Med udgangspunkt i sin hensigtserklæring fastlægger rådet sit 

effektmål. Der skal opstilles et eller flere effektmål. 

 

Rådet drøftede punktet. Der blev nedsat en arbejdsgruppe med det 

formål at udarbejde forslag til visioner for rådet og temaer for møderne 

samt effektmål. Arbejdsgruppen er sammensat af Charlotte Blou Sand, 

Tina Steinbrenner og Peter Tom-Petersen.  

8. Eventuelt 

Intet at anføre 
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Ordinært mødet 

13. marts 2024, kl. 19.00-20.00 

Lilletrommen, Egevangen 3B, 2980 Kokkedal 

Referat 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

2. Godkendelse af referat fra mødet den 13. december 2023 

Godkendt 

3. Præsentation af Næstved Erhverv og drøftelse om erhvervsvenlighed og 

samarbejde ved Rasmus Holst-Sørensen, direktør Næstved Erhverv 

• I tilknytning til temaet om erhvervsvenlighed, som erhvervsrådet 

drøftede på mødet d. 13. december, er Rasmus Holst-Sørensen 

inviteret til at præsenterer Næstved Erhverv og deres indsats for 

erhvervsudviklingen, tilbud til erhverv, det lokale samarbejde og 

organiseringen af Næstved Erhverv. Læs evt. mere om dem på 

hjemmesiden: naestvederhverv.dk 

Fremlæggelsen af Rasmus Holst-Sørensen om Næstved Erhvervs 

indsats for at understøtte en positiv erhvervsudvikling blev taget til 

efterretning. 

4. Orientering om Fredensborg Kommunes erhvervsdemografi 

• Til Erhvervsrådets orientering fremlægger administrationen 

kommunens erhvervsdemografi.  

Punktet blev udskudt. 

5. Orientering fra formanden 

Intet at anføre.  

6. Orientering fra Borgmesteren 

Borgmesterens orientering blev taget til efterretning. 

7. Orientering fra udvalgsformændene 

Udvalgsformændenes beretninger blev taget til efterretning. 

8. Orientering fra foreningerne 

Foreningernes orientering blev taget til efterretning. 

9. Eventuelt 

Annette Sørensen nævnte samarbejdet mellem Rekruttering 

Nordsjælland, Horesta og VisitNordsjælland, som har til formål at skaffe 

medarbejdere til turismen i Nordsjælland, hvor bl.a. personer på kanten 

af arbejdsmarkedet for mulighed for beskæftigelse. 
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